Zespbl Szkét nr 7

41.700 Ru
NIP641.23-2

tel
tel.

32/ 243-12-24

cka.ul Bujocska2  Zasady rekrutacji uczniéw do Branzowej Szkoty | stopnia nr 6

GON 278265289 oraz do Szkoty Przysposabiajacej Do Pracy
w Zespole Szkét nr 7 w Rudzie Slaskiej

Zasady rekrutacji uczniéw do Branzowej Szkoty | stopnia nr 6 w Zespole Szkét nr 7 w Rudzie Slaskiej

1.

Podstawg przyjecia ucznia do placowki jest orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w ktérym zawarte sg informacje o niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu lekkim lub uczniéw
w normie intelektualnej z innymi niepetnosprawnosciami w tym spektrum autyzmu, zespotem
Aspergera dysfunkcjami ruchowymi, stuchu i wzroku oraz wskazana forma ksztatcenia
ponadpodstawowej w szkole specjalnej.

Nauke w Branzowej Szkoty | stopnia nr 6 mogg rozpoczgé uczniowie ze swiadectwem ukonczenia

szkoty podstawowej po spetnieniu pkt. 1.

Od kandydatéw wymagana jest nastepujgca dokumentacja:

1) Woypetniony wniosek o przyjecie ucznia do Branzowej Szkoty | stopnia nr6 w Zespole Szkét nr 7
w Rudzie Slaskiej (na druku szkoty - Zatacznik nr 1).

2) Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej (po zakoriczeniu nauki).

3) Zaswiadczenie z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej wraz z informacjg o wynikach egzaminu
dsmoklasisty (po zakoriczeniu nauki).

4) Orzeczenie o Potrzebie Ksztatcenia Specjalnego wydanego przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng — oryginat lub poswiadczong notarialnie kserokopie.

5) Opinia psychologa w przypadku braku aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

6) Zaswiadczenie wystawione przez lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do ksztatcenia w okreslonym zawodzie — skierowanie wydaje szkota.

7) Karta Zdrowia ucznia z bilansem.

8) 3 zdjecia legitymacyjne.

9) Zaswiadczenie o przewidywanym przyjeciu na praktyczng nauke u pracodawcy
(jesli wybrano zawdd, w ktérym szkota nie gwarantuje praktycznej nauki zawodu)

Dokumenty o ktdrych mowa ust 3 pkt 2 i 3 nalezy ztozy¢ w oryginale lub w postaci kopii

poswiadczonej za zgodnos¢ .

Dokument o ktdrym mowa w ust. 3 pkt 4 nalezy ztozy¢ w oryginale lub notarialnie poswiadczonej

kopii lub w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata lub

petnoletniego kandydata.

Zasady rekrutacji uczniéw do Szkoty Przysposabiajacej do Pracy w Zespole Szkét nr 7 w Rudzie Slaskiej

1.

Podstawg przyjecia ucznia do placowki jest orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

wydane na czas nauki w Szkole Przysposabiajgcej do Pracy, w ktérym zawarte sg informacje

o niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Nauke w Szkole Przysposabiajgcej do Pracy mogg rozpoczgé uczniowie ze Swiadectwem ukoniczenia

szkoty podstawowej po spetnieniu pkt.1.

Od kandydatéw wymagana jest nastepujgca dokumentacja:

1) Woypetniony wniosek o przyjecie ucznia do Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy w Zespole Szkét nr
7 w Rudzie Slaskiej (na druku szkoty — Zatacznik nr 2).

2) Swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej (po zakoriczeniu nauki).



3) Orzeczenie o Potrzebie Ksztatcenia Specjalnego wydanego przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng — nalezy ztozy¢ w oryginale lub notarialnie poswiadczone] kopii lub w postaci
kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata lub pefnoletniego
kandydata.

4) Karta zdrowia ucznia z bilansem.

5) 3 zdjecia legitymacyjne.

Przepisy wspdlne

1.

Pierwszenstwo w przyjeciu do placédwki po spetnieniu podstawowych kryteriéw maja:

a. Sieroty;

b. osoby umieszczone w rodzinach zastepczych;

C. uczniowie konczacy w biezagcym roku szkolnym nauke w szkole podstawowej;

d. absolwenci szkét podstawowych miasta Ruda Slaska.

Procedura Przyjecia do placéwki.

1) Dyrektor szkoty powotuje Komisje Rekrutacyjna.

2) Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest:
a. przygotowanie i przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego
b. analiza i ocena dokumentacji kandydatow.

3) W kompetencjach Komisji lezy wybor wtasciwego dla kandydata kierunku ksztatcenia.

4) Kazdy wniosek o przyjecie jest rozpatrywany indywidualnie z uwzglednieniem catosci
dokumentacji;

5) Ewentualna negatywna decyzja Komisji Rekrutacyjnej wymaga kazdorazowo pisemnego
umotywowania.

6) W przypadku nie zakwalifikowania kandydata do nauki w szkole przystuguje mu prawo
odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnejdo Dyrektora placéwki w terminie do 7 dni.

7) Woydana przez Dyrektora decyzja jest ostateczna i nie podlegajgca dalszym roszczeniom.

llos¢ ucznidow przyjetych do nauki w okreslonym zawodzie jest zgodng z przepisami o liczebnosci

oddziatu.

Warunkiem otwarcia kierunku zawodowego w Branzowej Szkole | stopnia nr 6 jest powstanie grupy

ztozonej z minimum 6 ucznidw.

Szkota zastrzega sobie prawo do nie utworzenia klasy w danym kierunku zawodowym, jesli ilos¢

zgtoszen nie spetnia warunku liczebnosci oddziatu okreslonego w punkcie 7 regulaminu.

Terminy rekrutacyjne zgodne sg z coroczng informacjg Slaskiego Kuratora Oswiaty w sprawie

termindéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do publicznych szkotach dla mtodziezy.

Zasady wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia.

DYREKTOR
/



